MANAGEMENT & KARRIERE

Hochschule: Das Netzwerk der Universitit Cambridge reicht weit

Nahe zur Konkurrenz belebt
den Wettbewerb

VDI nachrichten, Cambridge, 22. 12. 06, ws -

Unzidhlige  Universitits-Laborato-
rien stehen wéhrend weiter Teile des
Jahres still. Zugleich herrscht ein er-
heblicher Bedarf an Labor-Kapazitit
auf der Welt. Die Universitdt Cam-
bridge glaubt einen Ausgleich fiir Ange-
bot und Nachfrage nach Labor-Kapazi-
tit gefunden zu haben.

Uber das Internet lassen sich ein-
schldgig angeschlossene Kapazitédten
wéhrend des gesamten Jahres und 24
Stunden téglich nutzen. Eine erste sol-
che Anlage ist jetzt in Cambridge unter
Leitung des deutschen Dozenten fiir
Chemische Verfahrenstechnik, Markus
Kraft, in Betrieb genommen worden.

In der zuriickliegenden Erprobungs-
phase nutzten bereits mehrere Univer-
sitdten das ,Weblab“ in Cambridge. Es
umfasst einen chemischen Reaktor, al-
le erforderlichen Peripherie-Geréte
und eine vollwertige industrielle Steue-
rung. Wesentliche Teile der neuen Anla-
ge stellt Siemens zur Verfiigung.

Finanziert wurde das Projekt vom
Cambridge-MIT Institute, einem Joint

Venture der Universitdt Cambridge mit
dem amerikanischen Massachusetts
Institute of Technology (MIT).

Enge Partnerschaften zwischen Uni-
versititen, aber auch zu Industrieun-
ternehmen sind in der angloame-
rikanischen Hochschulwelt nichts Un-
gewohnliches. Der Hauptbeweggrund
fiir solche Vereinbarungen ist die Ver-
besserung der Forschungs- und Lehr-
moglichkeiten, die Ruf und Einkom-
men der Partner stdrken sollen.

Soweit Industrieunternehmen in
diese Arbeit eingeschaltet sind, geht es
darum, sie als Sponsoren zu gewinnen,
aber auch darum, dass umfangreiche
Vorhaben ohne die Mitarbeit der In-
dustrie kaum moglich sind.

Wie in der angloamerikanischen
Universitatswelt iblich, entstehen
auch aus den Arbeiten des Cambridge-
MIT Institute viele direkte AnstdBe zu
Unternehmensgriindungen.  Gerade
auch an der Zahl derartiger Griindun-
gen ldsst sich nach anglo-amerikani-
schem Verstidndnis die Leistungsstirke
von Universitdten messen. P. ODRICH

Fachhochschulen in NRW: Klage tiber ungerechte Mittelzuweisung

~Keine Chance auf einen Spitzrang”

VDI nachrichten, Diisseldorf, 22. 12. 06, ws —

Die grofle Bedeutung von Fachhoch-
schulen wird auch von der Politik aner-
kannt und vielfach von ihr hervorgeho-
ben. Jetzt aber fiihlen sich die Fach-
hochschulen in Nordrhein-Westfalen
nicht ihrer Leistungsstirke entspre-
chend gewiirdigt.

Die Arbeitsgemeinschaft der Kanz-
lerinnen und Kanzler der Fachhoch-
schulen sieht zwar in der leistungsori-
entierten Mittelvergabe, die Anfang
Dezember zwischen Land und Hoch-
schulen vereinbart wurde, ein geeigne-
tes Instrument, um den Wettbewerb zu
intensivieren, kritisiert jedoch die Vor-

chen Widerspruch“ zum Hochschul-
freiheitsgesetz in NRW.

»Universititen und Fachhochschu-
len werden — entgegen der bisherigen
Praxis — getrennt betrachtet®, heillt es
in einer Pressemitteilung. Durch die ge-
trennte Mittelzuweisung sei es unmog-
lich, selbst bei exzellenten Leistungen
»,in die Phalanx der Universitidten ein-
zudringen®. ,Auch die beste Fachhoch-
schule kénnte nicht auf Platz 8 aller
NRW-Hochschulen gelangen und so-
mit vielleicht mehr Landesmittel erhal-
ten als die Universitdten, gegen die sie
im direkten Vergleich besser abge-
schnitten hat“, erklart Hans Stendler,
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Bildung: Erfahrene Fachkrifte vermitteln ihr Wissen an nordrhein-westfilischen Schulen

Senioren verschenken ihre
Wissensschatze

VDI nachrichten, Dusseldorf, 22. 12. 06, ws —
Mit dem Ausscheiden erfah-
rener Fachkrafte aus dem
Berufsleben verlieren Arbeit-
geber einen enormen Wissens-
fundus. Der Nachwuchs soll
jetzt von diesen Schétzen profi-
tieren. In Nordrhein-Westfalen
gehen Senior-Experten in die
Schulen, betreuen Jugendliche
und informieren Lehrer.

leisten kann und was nicht. Und

um Schiilern und Schulen aus der
Praxisklemme zu helfen, bietet der pro-
movierte Agrarwissenschaftler sich
selbst und sein Wissen an.

Es sei zu viel verlangt, der Schule die
Vermittlung der beruflichen Wirklich-
keit aufzubiirden, meint der 64-J4hrige.
Mit seinem Projekt will Hoffmann sei-
nen Erfahrungsschatz an die Schiiler
der siebten und achten Klassen weiter-
geben. Anfang Februar geht daher eine
Schiilerfirma der Gesamtschule Bonn-
Beuel an den Start, deren ,,Unterneh-
mensberater” Hoffmann ist.

In einem bislang ungenutzten Kel-
lerraum der Schule werden Hoffmann
und seine jugendlichen Mitarbeiter
Kresse ziichten, um es dann als Heil-
mittel auf den Markt zu bringen. ,Spe-
ziell in der Winterzeit nehmen Atem-
wegserkrankungen zu. Kresse ist eine
Art natiirliches Antibiotikum. Mit die-
sem Produkt werden wir simtliche Un-
ternehmensprozesse durchlaufen und
abzuwédgen haben: Wie sehen Vermark-
tungswege und Produktionsmengen
aus?Wie hoch miissen wir Materialkos-
ten ansetzen? Wie kalkulieren wir bei
der Personalfrage? Was machen wir mit

E rnst Hoffmann weils, was Schule

Der Kresse-Experte Ernst Hoffmann erklart Schulministerin Barbara Sommer, welche

heilende Wirkung in dem Griin steckt. Hoffmann gibt kiinftig sein Wissen als
Agrarwissenschaftler an Schuler in Nordrhein-Westfalen weiter. Foto: dpa

Fir die bessere Planung werden
Abo-Vertrage mit der Kundschaft abge-
schlossen. Verkauft wird das Produkt
Kresse allerdings nicht mit dem Auto,
sondern mit dem Fahrrad.

Ernst Hoffmann ist einer von rund
300 Fachleuten im Ruhestand, die sich
tiber den Senior Experten Service (SES)
fiir ein Engagement in einer nordrhein-
westfilischen Schule entschieden ha-
ben. Seit 1983 sind diese erfahrenen Ex-
perten im Ausland und in Deutschland,
in kleinen und mittelstdndischen Fir-
men sowie in Einrichtungen der beruf-
lichen Bildung unterwegs.

,Wir haben das Potenzial &lterer
Menschen iber Jahre nicht aus-
geschopft”, sagte NRW-Schulministe-
rin Barbara Sommer bei der Vorstellung
des Projektes ,Senioren-Experten fiir
alle Schulen®im Diisseldorfer Landtag.

Die Christdemokratin betonte aber
auch: ,Senioren konnen eine echte Be-

sollen aber nicht die Arbeit von Lehre-
rinnen und Lehrern ibernehmen.

Ein Ingenieur etwa kénne sein Wis-
sen in den Fachern Physik und Mathe-
matik nicht im eigentlichen Unterricht,
sondern nur in nachmittéglichen Ar-
beitsgemeinschaften vermitteln. Dass
die meisten Senioren-Experten {iiber
keine péddagogische Ausbildung ver-
fiigten, findet Sommer zwar durchaus
,charmant“, fur eine intensivere Be-
treuung aber nicht ausreichend.

Als weitere schulische Einsatzgebie-
te nannte Sommer Handwerksmeister
an Berufsschulen, ehemalige leitende
Angestellte als Coaches fiir Lehrer und
Schiiler sowie Finanzexperten als Rat-
geber fiir den Férderverein.

Die Ministerin wies darauf hin, dass
NRW das erste Bundesland sei, dass ab
Anfang 2007 flaichendeckend ehren-
amtlich tédtige Senioren und Schulen
zusammenbréchte. W. SCHMITZ

< BILDUNG IN KURZE

MBA an Fachhochschulen

Der berufsbegleitende Ver-
bundstudiengang Master of
Business Administration (MBA)
der Fachhochschulen Stidwest-
falen, Bochum, Bielefeld und
Miinster richtet sich an Inge-
nieure oder Naturwissenschaft-
ler, die eine hohere Fiihrungs-
position anstreben. Die Lehrver-
anstaltungen finden alle 14 Tage
samstags auf dem Bochumer
und Hagener Campus statt. Wei-

tere  Informationen  unter
Tel. 02331/987-4923. fhb
@ http://tbw-ma.
verbundstudium.de
Produktentwicklung

An der Fachhochschule Han-
nover starten zum Sommer-
semester 2007 die Master-Studi-
engdnge MED (Maschinenbau-
Entwicklung) und PEP (Prozess
Engineering und Produktions-
management). Die beiden Stu-
dienginge haben das Ziel, hoch-
qualifizierte Fiihrungskrifte fiir
die virtuelle Produkt- und Pro-
zessentwicklung auszubilden.
Bewerbungsschluss ist  der
15. Januar. thh
@ www.mbau.fh-hannover.de

Master Energiewirtschaft

Zusammen mit Partnern wie
der Universitdt Miinster, der
RWTH Aachen sowie Unterneh-
men und Verbianden der Ener-
giewirtschaft bietet das Essener
Haus der Technik (HDT) ab dem
2. Juni 2007 den neuen Master-
studiengang Energiewirtschaft
an, um Fach- und Fithrungskraf-
te fit zu machen fiir den Energie-
markt der Zukunft. Ausfiihr-
lichere Informationen unter
Tel. 0201/1803-316. idw
@ www.hdt-essen.de
VDI nachrichten, Diisseldorf, 22. 12. 06 -
wschmitz@vdi-nachrichten.com

gehensweise und sieht einen ,deutli- Sprecher der Kanzler. ws

STELLENANGEBOTE

ZUKUNFT.

Als einer der fiihrenden Service-Konzerne mit weltweit 30.000 Mitarbeitern bieten wir unseren Kunden aus der
Erdol- und Erdgasindustrie umfassende Losungen bei der Erkundung und ErschlieBung von Lagerstatten.

In Celle entwickeln und produzieren rund 1.000 Mitarbeiter Bohr- und Messysteme, die hochsten technischen
Anforderungen gerecht werden. Innovative Ideen gehoren zu unserem Tagesgeschaft. Dafiir brauchen wir hoch-
qualifizierte, kreative Mitarbeiter, die Neues denken und technologische Grenzen immer wieder in Frage stellen.
Menschen, die sich stets aufs Neue fordern und die wir entsprechend fordern.

Fiir unseren in der Planung befindlichen Werkstattbetrieb in West-Sibirien suchen wir

WERKSTATTLEITER

(KENNZIFFER OPS_WSHOP_06)
AUFGABEN UND PROFIL

m Wesentliche Teilnahme bei der Einrichtung des Betriebes sowie die Einstellung von 4 —5 Mitarbeitern

m Gute Kenntnisse in der spanenden Metallverarbeitung und des Schweissens und Lotens

m Sehr gute russische und deutsche- oder englische Sprachkenntnisse

m Bewerber mit nachweislicher Erfahrung von Mitarbeiterfiihrung als Vorarbeiter oder Meister werden
bevorzugt beriicksichtigt

Die Position erfordert einen auf mindestens 2 Jahre festgesetzten Auslandsaufenthalt in Sibirien. Der erforderliche
Bewerber istin der Lage, nach einer gewissenhaften Einarbeitung in unserem Betrieb in Celle, alle, die zum einwand-
freiem Ablauf der Arbeitsprozess notwendigen, Entscheidungen selbstandig zu treffen. Ein wesentlicher Bestandteil
der Aufgabe umfasst die standige Terminkoordination mit unserer Verkaufsabteilung in Russland, was eine gute
Kommunikationsfahigkeit unabdingbar macht.

Fiir die Fertigung von Diamantbohrmeif3eln suchen wir

FERTIGUNGSTEGHNIKER/-ING. v

(KENNZIFFER HG_FING _06)

m Weiterentwicklung, Einfilhrung und Uberwachung von Fertigungsverfahren

m Dokumentation von Fertigungsabldufen

m Analyse von Fertigungsabweichungen und Fehlerbeseitigung

m Unterstiitzung in den Bereichen Fertigung und Qualitatswesen sowie bei der Einrichtung von Endfertigungsstatten
in Osteuropa (GUS) und Asien

m Betreuung von Endfertigungsstatten in Osteuropa (GUS) und Asien

IHR PROFIL

m Team- und Kommunikationsfahigkeit

m Kenntnisse der spanenden Metallverarbeitung, des Schweiens und Létens sowie der Warmbehandlung von Stahl
m Kenntnisse der internationalen Qualitatsstandards (SO, API)

| Gute deutsche, russische und mdglichst auch englische Sprachkenntnisse

m Bereitschaft zu .T. mehrwdchigen Auslandseinsétzen

Machten Sie in einem technologisch fiihrenden Unternehmen mit hervorragenden
Entwicklungsperspektiven mitarbeiten? Dann freuen wir uns auf lhre
Online-Bewerbung.

Vaal
Baker Hughes INTEQ GmbH

BAKER
Baker-Hughes-Str. 1, D-29221 Celle HUGHES
|

www.bakerhughes.de

dem Gewinn?“

Als erfolgreiches mittelstandiges Unternehmen der
Metallverarbeitenden Industrie (Férdertechnik, Anla-
genbau und Schiittguttechnologie) beschaftigen wir
bundesweit ca. 160 Mitarbeiter.

Fiir den Bereich Schiittguttechnik suchen wir einen OSWALDT‘_METZEN
Pro'ektlelter INDUSTRIETECHNISCHE ANLAGEN

(Meister/Techniker/Ingenieur)

Diese Fiihrungsposition verlangt neben einem tech-
nischen Verstandnis, qualifizierte Menschenfiihrung
sowie mehrjahrige Berufserfahrung im Fachbereich
Schiittguttechnik. Ihre Aufgaben, das Erstellen von
Angeboten bzw. die Auftragsbearbeitung fiir die
Produkte Forderer (Schnecken, Elevatoren, Redler usw.).

Fir telefonische Vorabinformationen steht lhnen
Herr Ralf Schumacher am Samstag und Sonntag
unter der Telefon-Nr. 0171/3008981 zur Verfiigung.

lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie an: Oswald
Metzen GmbH, z. Hd. Herr Schumacher, Diesel-
stralle 5, 54634 Bitburg. www.oswald-metzen.de

reicherung fiir das Schulleben sein. Sie

[@ www.ses-bonn.de

www.ingenieurkarriere.de
Das Karriereportal der VDI nachrichten.
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Am Fachbereich Elektrotechnik, Maschinenbau und Wirtschaftsingenieurwesen,
Standort Kéthen, der Hochschule Anhalt (FH) ist die

W 3 - Professur fiir Konstruktion
zu besetzen.

Gesucht werden promovierte Diplomingenieure/-innen des Maschinenbaus oder
einschlégiger Fachrichtungen, die Uber ausgewiesene Erfahrungen und umfang-
reiche Kenntnisse in der Konstruktion verfligen und bereit sind, den Lehr- und
Forschungsschwerpunkt Konstruktion durch herausragende Betétigung in ange-
wandter Forschung und im Wissens- und Technologietransfer mitzugestalten.
Weiterhin wird die Fahigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit mit benachbarten
Fachgebieten und zum Aufbau von Forschungskooperationen erwartet.

Zu den Aufgaben der Professur gehort die Ubernahme von Lehrveranstaltungen
auf den Gebieten Konstruktion/CAD, Maschinenelemente und Antriebstechnik
im Bachelor- und Masterstudiengang Maschinenbau mit der Profilierung Fahrzeug-
technik. Die Beherrschung moderner CAD-Anwendungen wird vorausgesetzt.
Dartiber hinaus wird die Mitwirkung bei der Grundlagenausbildung fir Studierende
in weiteren Ingenieurstudiengédngen sowie Angebote von Wahlpflicht-Lehrveran-
staltungen erwartet.

Vorausgesetzt wird die Bereitschaft, engagiert an der Weiterentwicklung der
Ausbildung und der Einflihrung neuer Lehr- und Lernmethoden mitzuarbeiten,
zur Ubernahme organisatorischer und konzeptioneller Aufgaben sowie zur Mit-
arbeit in der akademischen Selbstverwaltung. Berufspraktische Erfahrungen im
Berufungsgebiet sind in jedem Falle erforderlich.

Der Fachbereich verflgt Gber eine auf Forschung und Lehre ausgerichtete mo-
derne technische Ausriistung und erwartet von der/dem Bewerber/in, sich in
die auf interdisziplindre Zusammenarbeit ausgerichtete Atmosphére im motiviert
und ideenreich tatigen Kreis von Kolleginnen und Kollegen einzubringen sowie
aktiv die Kooperationsbeziehungen zu zahlreichen Partnern im In- und Ausland
zu foérdern und weiter zu entwickeln.

Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach 8 35 Hochschulgesetz Land
Sachsen-Anhalt (HSG LSA). GeméaB § 16 der Grundordnung der Hochschule
Anhalt (FH) i. V. m. 8 38 HSG LSA wird bei einer ersten Berufung in ein Pro-
fessorinnen- oder Professorenamt grundsétzlich ein Dienstverhaltnis auf Probe
begrindet. Die Besoldung erfolgt im Rahmen der rechtlichen und haushaltswirt-
schaftlichen Voraussetzungen.

Die Hochschule Anhalt (FH) strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen am
wissenschaftlichen Personal an und fordert qualifizierte Frauen nachdriicklich
auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher
Eignung und Beféhigung bevorzugt berlcksichtigt.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Darstellung des wissen-
schaftlichen Werdeganges einschlieRlich der Lehrtatigkeit sowie der fachprak-
tischen Tétigkeit, Schriftenverzeichnis, beglaubigte Zeugnisse/Urkunden - Abitur,
Hochschulabschluss, Promotion, ggfs. Habilitation) werden innerhalb von einem
Monat nach Erscheinen dieser Anzeige erbeten an:

Prasidenten der Hochschule Anhalt (FH)
Bernburger StraBe 55
06366 Kothen

Hochschule Anhalt (FH)
Hochschule fir angewandte Wissenschaften

Senior Galenik Ingenieur/-in

Wer wir sind:

Bei Roche sind wir absolut (iberzeugt von dem was wir tun und dass
unsere Produkte das Leben von Patienten spirbar verbessern. Wir
sind ein erfolgreiches Unternehmen, das hochinteressante lokale wie
auch internationale Karrieremdéglichkeiten in einer Unternehmenskul-
tur bietet, die auf Vertrauen und Anerkennung basiert. Wir wissen,
dass unsere Mitarbeitenden fiir unseren Erfolg verantwortlich sind.
Wir anerkennen ihren Wert, indem wir ihnen ein Arbeitsumfeld
schaffen, das sie téglich spliren lasst, dass sie geschétzt, respektiert
und unterstitzt werden.

Roche mit Hauptsitz in Basel, Schweiz, ist ein global fiihrendes, for-
schungsorientiertes Healthcare-Unternehmen in den Bereichen Phar-
ma und Diagnostika. Mit innovativen Produkten und Dienstleistun-
gen, die der Friherkennung, Pravention, Diagnose und Behandlung
von Krankheiten dienen, tragt das Unternehmen auf breiter Basis zur
Verbesserung der Gesundheit und Lebensqualitdt von Menschen bei.
Roche ist einer der weltweit bedeutendsten Anbieter von Diagnosti-
ka, der grosste Hersteller von Krebs- und Transplantationsmedika-
menten und nimmt in der Virologie eine Spitzenposition ein.

Stellenbeschreibung:

Sie sind - in einem interdisziplindren Team - verantwortlich fiir das
Design der galenischen Investitionsprojekte von der Initiierung Gber
das Conceptual Design bis hin zur Qualifizierung.

Dabei arbeiten Sie eng mit unseren Kunden innerhalb der Pharma
Division sowie mit Engineering Firmen zusammen.

Sie beraten die Ingenieurbereiche der einzelnen Werke in allen tech-
nischen Problemstellungen und sind zusténdig fiir die technische
Beurteilung von Investitionsprojekten. Weiter sind Sie verantwortlich
far die Qualitatskontrolle der Ingenieurarbeiten sowie die die zeitge-
rechte, jederzeit abrufbare Dokumentation des Engineering Know-
hows. Die Tatigkeit erfordert die Bereitschaft zu Auslandsreisen.

Wer Sie sind:

Sie verfiigen Gber ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur/in Ver-
fahrenstechnik oder Maschinenbau sowie iber mind. 5 Jahre Erfah-
rung im Bereich der Planung von galenischen Produktionsanlagen
fur Liquida und Verpackung. Sie bringen spezielle Erfahrung im
Bereich von Steril-Produktionsanlagen mit und haben sich Kennt-
nisse in der Qualifizierung solcher Anlagen angeeignet. Sie sind auf-
geschlossen fiir eine Tatigkeit in einem internationalen Umfeld und
gewohnt auf allen Ebenen erfolgreich zu kommunizieren. Dank lhren
sehr guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift erreichen Sie in
den Verhandlungen mit Ihren internationalen Ansprechpartnern opti-
male Ergebnisse.

Fir Vorabklarung steht Ihnen Herr Dieter Mathis gerne telefonisch
zur Verfligung, Tel. +41 61 688 47 17.

Wenn Sie sich fiir diese Position interessieren, bewerben Sie sich
bitte online: http://careers.roche.com, Job ID 3122.
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